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S01 Reanimation ...
... ist keine Routine.

Beherrschen Sie alle Maßnahmen, die eine 
Reanimation erfolgreich machen? Um in diesen 
Situationen nicht verloren dazustehen, ist es für 
alle Mitarbeiter unseres Hauses Pflicht, an einem 
Reanimationskurs teilzunehmen. 

Nach den theoretischen Grundlagen der 
Reanimation gibt es praktische Handlungs-
anweisungen und die so wichtige Einweisung 
in AED-Geräte. Das Seminar erfüllt die 
Bedingungen zur Geräteeinweisung nach § 5 
Abs. 2 MP BetreibV Medizin-Produkte-Gesetz 
(MPG). Dieser Kurs ist außerdem Bestandteil der 
Qualitätssicherung.

Bitte beachten Sie den Sondertermin zur 
Kinderreanimation! 

Als Besonderheit bieten wir den Kurs „Kinder-
Reanimation“ an, da sich die Reanimations-
maßnahmen bei Kindern von denen Erwachsener 
deutlich unterscheiden.
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Zeit:	 Dienstzeit
Ort:	 Vortragssaal, NWK
Referent:	 Manfred Grimm
Zielgruppe:	 Pflichtveranstaltung für alle Mitarbeiter  
	 des NWK im 2-Jahresrhythmus
Kosten:	 10,00 Euro für externe Teilnehmer

19.30   
bis 21.00


Termine
Reanimation

5. Januar 
2. Februar
1. März 
3. Mai 
5. Juli 
4. Oktober 
8. November 
6. Dezember 

19.30   
bis 21.00


Kinderreanimation

6. September

  Termin

2 Fortbildungspunkte

 donnerstags

Donnerstag

3 Fortbildungspunkte

S01a

S01b

Je Termin: 
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S02 Datenschutz
Ach wie gut, dass niemand weiß 

Das Seminar „Datenschutz“ ist für jeden 
Mitarbeiter des NWK Sanderbusch ein „Muss“. 

Denn mal ehrlich - fragen Sie sich 
nicht auch manchmal: „Darf ich diese 
Information weitergeben? Wie weit geht 
das Patientengeheimnis und wie weit die 
Schweigepflicht?“ Was viele nicht wissen: In 
einigen Fällen müssen Patientendaten sogar 
weitergegeben werden - z. B. an Behörden, 
Berufsgenossenschaften und Ämter. Doch wie 
sieht es eigentlich bei Minderjährigen und bei 
Betreuern mit der Schweigepflicht aus? Und wie 
ist das mit dem Datenschutz am PC? 

Sind Sie sich in all diesen Fragen sicher? Nein? 
Dann wird es Zeit, sich zum Datenschutz-
Seminar anzumelden! 

Das Seminar sollte von jedem Mitarbeiter 
mindestens alle zwei Jahre besucht werden!
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Zeit:	 Dienstzeit  
Ort:	 Vortragssaal, NWK	
Referenten:		Kai-Hendrik Preuß,  
	 Michael Sondermann
Zielgruppe: 	Pflichtveranstaltung für alle  
	 Mitarbeiter des NWK Sanderbusch 
	 im 2-Jahresrhythmus
Kosten:	 10,00 Euro für externe Teilnehmer

14.00   
bis 15.30


Termine
Datenschutz

	 9. Februar
24. September

16.00   
bis 17.30


	 5. Juni
19. November

2 Fortbildungspunkte
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S03 Erste-Hilfe-Kurse
Grundkurs
Erste Hilfe rettet Leben! In einem Notfall hilft 
nur Ihr schnelles und kompetentes Handeln. 
Leider trauen sich das viele Menschen nicht zu, 
weil sie unsicher sind. 
Diese Unsicherheit werden Ihnen diese Kurse 
nehmen. Sie erfahren, welche Maßnahmen 
Sie treffen müssen, wenn das Leben eines 
Menschen durch einen Notfall bedroht ist. 
Eine gute Gelegenheit, Ihre Kenntnisse wieder 
aufzufrischen. Dann bringen Sie die "kleinen“ 
Katastrophen des Alltags nicht mehr aus der 
Ruhe. 

Wie war das noch?
Wer seine Kenntnisse in der Ersten Hilfe nur 
auffrischen möchte, dem sei unser „Erste-Hilfe-
Auffrischungskurs“ ans Herz gelegt. Hier können 
Sie in kompaktem Format bereits erworbene, 
aber in Vergessenheit geratene Kenntnisse 
wieder auffrischen.

Kinder sind keine kleinen Erwachsenen
Auf die besonderen Anforderungen bei der 
Ersten Hilfe am Kind geht der gleichnamige Kurs 
ein. 
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S03a Erste-Hilfe Grundkurs

4 Fortbildungspunkte

8.

    Juni

Freitag

16.00   
bis 20.00


Ort:	 Vortragssaal, NWK
Referent:	 Manfred Grimm
Zielgruppe: 	Alle Interessierten
Kosten:	 15,00 Euro für Mitarbeiter
	 25,00 Euro für externe Teilnehmer

10 Fortbildungspunkte

29.

September

Samstag

9.00   
bis 17.00


S03b Erste-Hilfe 
	 Auffrischungskurs 

16.

 März

 Freitag

15.00   
bis 19.00


S03c Erste-Hilfe am Kind

Dieser Kurs ist auch als Nachweis für den Erwerb 
des Führerscheines gültig. 

9.
Samstag

9.00   
bis 17.00


Ort:	 Vortragssaal, NWK
Referent:	 Manfred Grimm
Zielgruppe: 	Alle Interessierten
Kosten:	 15,00 Euro für Mitarbeiter
	 25,00 Euro für externe Teilnehmer

Besonders geeignet für Pädagogen!

    Juni

und

Ort:	 Vortragssaal, NWK
Referent:	 Manfred Grimm
Zielgruppe: 	Alle Interessierten
Kosten:	 10,00 Euro für Mitarbeiter
	 20,00 Euro für externe Teilnehmer

8 Fortbildungspunkte
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S04 Brandschutz vor Ort
Richtig reagieren im Brandfall
In diesem Seminar werden allgemeine 
Verhaltensregeln ergänzt durch die örtlichen 
Gegebenheiten an Ihrem Arbeitsplatz! 
Mal ehrlich - wissen Sie, wo sich die nächste 
Brandschutztür und der nächste Feuerlöscher 
befinden? Bei Ihrem „Vor-Ort-Termin“ erfahren 
Sie genau das. Vor allem aber lernen Sie, 
wie Sie sich direkt an Ihrem Arbeitsplatz im 
Brandfall verhalten sollten. Im Anschluss an den 
theoretischen Teil wird es eine praktische Übung 
am Feuerlöscher geben, bei der Sie ein kleines 
kontrolliertes Feuer selbst löschen! 

Das Seminar „Brandschutz“ ist eine 
Pflichtveranstaltung für jeden Mitarbeiter und 
sollte im 2-Jahresrhythmus besucht werden! 
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Zeit	 Dienstzeit
Treffpunkt:	 Dienstzimmer bzw. vor Ort
Referent:	 Hartmut Struckmann
Zielgruppe:	 Pflichtveranstaltung für alle  
	 Mitarbeiter des NWK Sanderbusch 
	 im 2-Jahresrhythmus

Unfallchirurgie, 	 16. Okt. 
Allgemeinchirurgie	15. Nov. 

13.00   
bis 15.00


Termine
Brandschutz

Sozialdienst/PS/
Marketing/Physio	  10. Mai

Cafeteria/Patienten-
aufnahme/Apotheke/
Seelsorge/PDL/	 19. April 

vor Ort

16.00   
bis 18.00
 Verwaltung	   8. März 

UCH Ambulanz	 27. Nov. 
Labor	 15. Feb. 

14.00   
bis 16.00
 Rheum. Praxis/	 8. Okt. 

Sekretariate/
Betriebsarzt

Zentralküche	 7. 	Feb.
Zentralküche 	 12. Sept.

15.00   
bis 17.00


16.15   
bis 18.15
 Anästhesie/OP	 28. Feb. 

Intensiv	 11. Jan.
Intensiv	 19. Jan.

13.30   
bis 15.30


2 Fortbildungspunkte

17.00   
bis 19.00

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S05 Brandschutz Allgemein
Mitarbeiter, die nicht an der „Brandschutz 
Vor-Ort“-Schulung teilnehmen können oder 
in deren Bereich in diesem Jahr nicht geschult 
wird, haben die Möglichkeit, alternativ an der 
„Brandschutz-Allgemein-Schulung“ teilzuneh-
men. 

Allgemeine Grundsätze im Brandfall werden in 
diesem Seminar durch Besonderheiten des NWK 
Sanderbusch ergänzt. 

Es handelt sich hierbei um eine Pflichtveran-
staltung für alle Mitarbeiter des NWK Sander-
busch, die alle zwei Jahre besucht werden 
muss.

Zeit	 Dienstzeit
Treffpunkt:	 Vortagssaal
Referent:	 Hartmut Struckmann
Zielgruppe:	 Alle Interessierten
Kosten:	 10,00 Euro für externe Teilnehmer

2 Fortbildungspunkte

7.

  März

Mittwoch

10.00   
bis 12.00


5.

   Juli

Donnerstag

14.00   
bis 16.00


13.

November

Dienstag

16.00   
bis 18.00

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S06 Willkommenstag 
		  Schön, dass Sie da sind!

Sie sind neu im NWK Sanderbusch? Wir freuen 
uns, dass Sie sich für uns entschieden haben! 
Einen Überblick über die vielen Abteilungen im 
Haus gibt Ihnen der Willkommenstag.

Seien Sie dabei: Wir unternehmen einen 
Rundgang durch das Haus, bei dem Sie viele 
Ansprechpartner kennen lernen und mehr  
über deren Aufgaben und Tätigkeitsbereiche 
erfahren werden. Nutzen Sie die Gelegenheit - 
es lohnt sich! 

Natürlich sind auch andere interessierte 
Mitarbeiter herzlich willkommen!

Zeit:	 Dienstzeit 
Treffpunkt: 	siehe Intranet
Referenten:	Verschiedene
Zielgruppe:	Neue Mitarbeiter (Pflichtveranstaltung)

3 Fortbildungspunkte

9.

13.00   
bis 15.30


      Januar

 Montag

 

16.

13.00   
bis 15.30


        April

 Montag

2.

13.00   
bis 15.30


     Juli

 Montag

1.

13.00   
bis 15.30


  Oktober

 Montag
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S07 Hygiene-Standards
	 in Sanderbusch

Der Hygiene-Standard ist im NWK Sanderbusch 
schon seit langem ein wichtiges Qualitätsmerkmal 
und deren Regeln ein Muss für jeden Mitarbeiter!  
An dieser Hygieneschulung sollte daher jeder 
Mitarbeiter zumindest einmal teilnehmen. 

Neue Mitarbeiter werden im Rahmen des 
Willkommenstages in die Hygienemaßnahmen 
eingewiesen. 

Sollte die Teilnahme dann nicht möglich 
sein, melden Sie sich bitte zu einem dieser 
Zusatztermine an. 

Mitarbeiter der Zentralküche benötigen eine 
spezielle Form der Hygieneeinweisung. Bitte 
beachten Sie die gesondert aufgeführten 
Termine.
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Zeit:	 Dienstzeit, Pflichveranstaltung 
Ort:	 Vortragssaal
Referentin: 	Karin Glatzer
Zielgruppe: 	alle Mitarbeiter

  Februar

14.
Dienstag

13.30   
bis 14.15


  November

22.
Donnerstag

13.30   
bis 14.15


1 Fortbildungspunkt

Zeit:	 Dienstzeit, Pflichtveranstaltung
Ort:	 EDV Schulungsraum
Referent: 	 Heiko Noffke
Zielgruppe: 	Mitarbeiter der Zentralküche

    März

22.
Donnerstag

15.00   
bis 15.45


  November

13.
  Dienstag

15.00   
bis 15.45


S07a Hygiene-Standards
		  in Sanderbusch

S07b Hygiene-Standards
		  Zentralküche
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S08 Betreuungsrecht
Umgang mit betreuten Patienten

Ist ein Betreuer für Patienten zuständig, kommen 
im Stationsalltag und auch in anderen Bereichen, 
wie z. B. im Sozialdienst, viele Fragen auf. Wo 
fangen eigentlich die Rechte eines Betreuers an 
und wo hören sie auf? Welche Angelegenheiten 
darf ich mit dem Patienten selbst regeln, bei 
welchen muss ich den Betreuer involvieren? 
Und auch die Rechte des Betreuers stoßen 
schnell an ihre Grenzen. Gerade bei einem 
Krankenhausaufenthalt ist es oft notwendig, das 
Amtsgericht einzuschalten. Mehr Sicherheit im 
Umgang mit Patienten und deren Betreuern wird 
Ihnen diese Schulung geben.

Zeit:	 Dienstzeit 
Ort:	 Vortragssaal
Referentin: 	Eva Sender
Zielgruppe: 	Alle Interessierten
Kosten:	 10,00 Euro für externe Teilnehmer 

23.

 April

 Montag

16.00   
bis 17.30


2 Fortbildungspunkte
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S09 Haftung in der Pflege
Wer darf was im Krankenhausalltag?

Die Verrechtlichung des Pflegeberufes nimmt 
mit rasanten Schritten zu. Nur den wenigsten 
ist bewusst, dass bei Fehlern in der Pflege nicht 
nur das Krankenhaus als Arbeitgeber, sondern 
unter Umständen auch der einzelne Mitarbeiter 
zur Rechenschaft gezogen werden kann. Umso 
wichtiger ist es, die Rechtslage zu kennen 
und zu verstehen, warum beispielsweise eine 
lückenlose Dokumentation so wichtig ist. 

Als besonderer Baustein des Seminars wird das 
Verhalten bei aggressiven Patienten behandelt. 
Wie sollte ein Mitarbeiter in der Pflege handeln, 
wenn er von einem Patienten körperlich bedroht 
wird?

8 Fortbildungspunkte

Zeit:	 Dienstzeit 
Ort:	 Vortragssaal
Referent: 	 Reiner Schreven
Zielgruppe: 	Pflegepersonal
Kosten:	 100,00 Euro für externe Teilnehmer

    Juni

21.
Donnerstag

9.00   
bis 16.30

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S10 Vorsorgevollmacht 
und Patientenverfügung
Vorsorgen mit Verstand

Welche Möglichkeiten gibt es, für den 
Krankheitsfall oder das Alter vorzusorgen 
und welche Art der Vorsorge ist für mich die 
Richtige? Frau Sender von der Betreuungsstelle 
des Landkreises Friesland geht auf die 
Unterschiede der Vorsorgevollmacht und der 
Patientenverfügung ein und beantwortet auch 
gern Ihre Fragen!

Ort:	 Vortragssaal
Referentin: 	Eva Sender
Zielgruppe: 	alle Interessierten
Kosten:	 10,00 Euro für externe Teilnehmer 

September

18.
Dienstag

16.00   
bis 17.30


2 Fortbildungspunkte


